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DEPARTEMENT
DE
MEURTHE-ET-
MOSELLE
Communed’ ATTON
PROCES-VERBAL
DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 26 aoiit 2025
a 20 heures 00

NOMBRE

Conseillers en exercice 15 L’an deux mille vingt-cing, le vingt-six aofit, le Conseil Municipal de la

Présents : 11 commune d’ATTON , étant réuni au lieu ordinaire de ses séances, apres

Votants : 15 convocation légale, sous la présidence de Marléne CURINA-PRILLIEUX,

Maire.

Etaient présents : Mmes Pascale FABBRI, Elodie DORGET, Edith
MARCHAL, Catherine PELLENZ et Michele PETITIEAN, et Mrs Alain
PARMENTELAT, Marcel PINTO, Frédéric RICHARD-MAUPILLIER,
Sébastien BOYER et José PETTA

Etaient excusés : Mmes Nathalie PAUCET, Bernadette
LEJEAU, Mickaélle HOUEIX et Mr Ludovic BOFFIN

Procurations : Mme Nathalie PAUCET a Sébastien BOYER, Mickaé¢lle
HOUEIX a Elodie DORGET, Bernadette LEJEAU a Edith MARCHAL et
Ludovic BOFFIN a Marléne CURINA-PRILLIEUX

’Dafe de convocation : 21/08/2025 Date d’affichage et de transmission a la Préfecture :
27 aoiit 2025

OBJET N° 07: FONCTION PUBLIQUE — PERSONNEL TITULAIRES ET STAGIAIRES DE LA F.P.T
Création d’un emploi permanent de secrétaire générale de mairie et de poste de
rédacteur

Un scrutin a eu lieu, Elodie DORGET a été nommée pour remplir les fonctions de
secrétaire.

Vu le code Général des Collectivités Publiques,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L. 332-8.7° et L313-1,
Vu la loi n® 2023-1380 du 30 décembre 2023 visant a revaloriser le métier de secrétaire de
mairie,

Madame le Maire expose ce qui suit :

Il est rappelé que, conformément a l'article L313-1 du Code Général de la fonction
publique, les emplois de chaque collectivité sont créés par le Conseil Municipal.

Suite a l'inscription de I’actuelle secrétaire sur la liste d'aptitude au grade de rédacteur par
le Centre de Gestion de Meurthe-et-Moselle dans le cadre de la promotion interne,

Madame le Maire propose sa nomination sur le grade de rédacteur a compter du ler
octobre 2025.



2025/38

Cela suppose la création d'un poste permanent de rédacteur a temps complet de 35 heures
hebdomadaires, a compter du 1°" octobre 2025.

Par ailleurs, Madame le Maire propose au Conseil la création, a compter du 1¢" octobre
2025, d’un emploi de secrétaire générale de mairie a temps complet, pour 35 heures
hebdomadaires, pour exercer les missions afférentes au poste de secrétaire générale de
mairie, sur le grade de rédacteur de catégorie B.

A ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au service administratif,
de catégorie C, et sera en charge des fonctions de secrétariat de mairie. La rémunération
liée au déroulement de la carriere correspondra au cadre d’emploi concerné.

Pour information, aprés délibération, il faudra effectuer une publication de création de
poste pendant un mois, a l'issue de laquelle la secrétaire pourra étre nommée rédacteur
stagiaire par arrété municipal. A I’issue d’une période de six mois, elle pourra étre
titularisée et la suppression du poste d’adjoint administratif principal 2°™ classe pourra étre
soumise au conseil.

Madame le maire est chargée de recruter I’agent affecté a ce poste.
A compter du 1* octobre 2025, le tableau des effectifs est modifié de la fagon suivante :

Filiére administrative : ancien effectif :
- Cadre d’emploi adjoints administratifs : 2
- Qrade : adjoint administratif territorial principal de 2éme classe : 1
- Grade : adjoint administratif : 1
Filiere administrative : nouvel effectif :
- Cadre d’emploi rédacteur : 1
- Cadre d’emploi adjoint administratif : 1
- Qrade : secrétaire générale de mairie : 1
- Grade : adjoint administratif : 1

Le Conseil Municipal apres en avoir délibéré,
Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles 1.313-1 et L542-2,
Vu le tableau des effectifs adopté par I’assemblée délibérante en date du 7 avril 2025

DECIDE :

Article 1: d’adopter la proposition de Madame le Maire pour la création d’un emploi
permanent a temps complet de rédacteur de catégorie B ainsi que ’emploi de secrétaire
générale de mairie, & compter du 1* octobre 2025



Article 2 : de modifier le tableau des effectifs de la maniére suivante :
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Service Administratif

EMPLOI GRADE | CATEGORIE | ANCIEN NOUVEL DUREE
ASSOCIE EFFECTIF | EFFECTIF | HEBDOMADAIRE
Adjoint Adjoint C 1 0 TC
administratif | administratif
principal
2éme classe
Adjoint Adjoint C 1 1 TNC
administratif | administratif
Secrétaire
Rédacteur | générale de B 0 1 TC
mairie
ADOPTE : i ’unanimité de voix.
Le Maire,

Marléne CURINA-PRILLIEUX






